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Erlass der BMVIT betreffend Zuverléssigkeit und Eignung von Betriebsbe-
diensteten bei Seilbahnen mit Personenbeférderung (Personalerlass 2013)

Sehr geehrte Damen und Herren!

Die Bundesarbeitskammer (BAK) kann zu dem sehr kurzfristig Gbermittelten Entwurf nur
eine grundsatzliche Einschatzung abgeben und ersucht um Berlcksichtigung in den weite-
ren Diskussionen zur Neufassung des Personalerlasses.

Zum 2. Abschnitt des Erlassentwurfs mit dem Titel Zuverlassigkeit halten wir fest, dass es in
der Praxis immer wieder zu Problemen kommt, wenn einem Angehérigen des Betriebsper-
sonals die Zuverlassigkeit aberkannt wird. Es ist nicht ganz klar, wer die Zuverlassigkeit
aberkennt (der Betriebsleiter oder die Seilbahnbehérde auf Empfehlung des Betriebsleiters)
und vor allem sind dazu keine Méglichkeiten vorgesehen, wie ein Einspruch des Betroffenen
erfolgen kann, und vor allem auch wie die Zuverlassigkeit erneut wiedererlangt werden kann.
Die Maglichkeit der Rehabilitation, der Zustandigkeit und der Moglichkeit eines begrundeten
Einspruches solite unbedingt geschaffen werden, damit sich die Unternehmen nicht auf die-
se Weise ,lastiger Mitarbeiter* entledigen konnen. Die BAK regt daher an, im Zuge einer
Neufassung mehr Klarheit zu schaffen.

Im 4. Abschnitt — Betriebsleiter erscheint die neue Regelung der Fremdpraxis aus Sicht der
BAK doch ein wenig kompliziert. In der alten Fassung gab es bereits die 10tagige Fremdpra-
xis.



Seite 2 BUNDESARBEITSKAMMER

Aus der Praxis sind Falle bekannt, dass es hier immer wieder zu ,Gefélligkeitsbestatigun-
gen‘ kommt, ohne dass tats&chlich eine Fremdpraxis im erforderlichen Ausmaf absolviert
wurde. Die vorgeschlagene Regelung erhoht aus Sicht der BAK die Gefahr, dass sich Be-
triebe gegenseitig ,Gefalligkeitsbestatigungen” ausstellen und sollte daher noch einmal
grundlich tberarbeitet und vor allem nachpriifbarer gestaltet werden.

Mit freundlichen Grulen
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Prasident Direktor



