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Bundesarbeitskammer

Abteilung Sicherheit Gesundheit Arbeit
zH Herrn Harald Bruckner
Prinz-Eugen-Stralle 20-22

1040 Wien

.z BS-2019-40/AB seinuckigen ING. Bauer-Fabian Julia,,.. 1906 ... 06.03.2019

Bei Antworten diese Geschéftszahl angeben.

Entwurf einer Luftfahrt- Arbeitnehmerinnenschutzverordnung

GZ: BMASGK-730.200/0002-VII/VAI/2019

Werter Kollege Bruckner!

Die Kammer fur Arbeiter und Angestelite fur Tirol gibt zum Ubermittelten Entwurf
folgende Stellungnahme ab:

Zum zweiten Abschnitt ,Ausldsen von Lawinen von Hubschraubern aus” gibt es grof3e
Bedenken, insbesondere dass es erlaubt sein soll, mit Schlagbolzenanziindern in
Hubschraubern zu hantieren.

Daher fordern wir aus sicherheitstechnischen Griinden die Streichung von
Schlagbolzenanziindern aus diesem Gesetzesentwurf. Das elektrische Anziinden der
Sicherheitsztindschnur ist laut Praktikern und Experten das am besten geeignete
Anzindmittel in Hubschraubern. Es erfordert am wenigsten Manipulation im
Hubschrauber und gewéhrleistet das gleichzeitige Zuinden der beiden Zindschnure,
auflerdem wird kein zusatzliches Werkzeug wie z.B. eine Zange zum Abziehen des
Biigels benétigt. Der Bligel kann nach dem Abziehen auferdem unkontrolliert im
Hubschrauber herumfliegen, auch das Entfernen der zusétzlich gesicherten
Schutzkappe beim Schlagbolzenanziinder stellt die Sprengbefugten fallweise vor
Probleme.

Somit sollte der Gesetzestext an folgenden Stellen wie folgt abgeandert werden:

bei § 4 Abs.1, sollte der Satzteil ,geeigneten Anziindern versehen ist‘ ersetzt werden
durch ,elektrisch geziindet werden”



Bei § 4 Abs.4 ,Schlagbolzenanzinder” streichen und der
§4 Abs.5 ist komplett zu streichen.

Die sonstigen Regelungen, wie z.B. dass auch der Pilot zumindest in den theoretischen
Ausbildungsinhalten des Kurses ,Lawinenauslése Sprengarbeiten vom Hubschrauber
aus" unterwiesen wird, entsprechen bereits der derzeitig gelebten Praxis, die durch
Richtlinien als ,State of the Art* geregelt sind.

Grundsatzlich gilt derzeit das ASchG und die dazugehérigen Verordnungen auch fiir
Arbeitnehmerinnen der Flughafengesellschaft, des Security Personals und sonstigen
Arbeitnehmerinnen, die ihre Arbeit im Flughafengebaude verrichten.

Bisher wurden im Genehmigungsverfahren oder im Bedarfsfall auch unabhangig von
diesem Antrage auf Ausnahmegenehmigung gestellt. Nun wird durch diesen dritten
Abschnitt versucht diese Ausnahmen (meist inklusive Ersatzmaf3nahme) in der
Verordnung aufzunehmen. Dadurch entsteht Rechtssicherheit und Gleichbehandlung
fur alle Flughafen Osterreichs.

Bei der Ausdehnung der Fluchtweglange auf bis zu 70m (unter Einhaltung einiger
zusatzlicher Schutzmalnahmen) und bei den elektrischen Sicherungssystemen fiir
Notausgange mit zeitverzogerter Offnung stellt sich die Frage, ob diese
ErsatzmafRnahmen genug sind. Fakt ist, dass durch die Kollision von
Arbeitnehmerschutzinteressen und missbrauchliche Nutzung von Notausgangen zur
Gefahrdung der Zivilluftfahrt bzw. nichtzulassiges unkontrolliertes Eindringen in den
Bereich der bereits sicherheitskontrollierten Passagiere die Sicherung der Flucht
weniger gut gewahrleistet ist als in anderen Bereichen.

Zum 4. Abschnitt ,Kennzeichnung": Die Klarstellungen gegenuber der Regelungen der
KennV werden begrulfit.

Die Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fir Tirol ersucht um Berlcksichtigung der oben
dargelegten Ausfihrungen.

Mit kollegialen Grif3en
Der Prasident:
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(Erwin Zangerl) (Mag. Gerhard Pirchner)
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