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Die Regierung wird ersucht, zwischen 1. Juni und 1. September 2018 die folgenden Berich-

te zu übermitteln:  

 

 Übereinkommen (Nr. 81) über die Arbeitsaufsicht in Gewerbe und Handel, 1947 (+ 

Kommentar des Sachverständigenausschusses); 

 

 Übereinkommen (Nr. 100) über die Gleichheit des Entgelts männlicher und weibli-

cher Arbeitskräfte für gleichwertige Arbeit, 1951 (+ zwei Kommentare des Sachver-

ständigenausschusses); 

 

 Übereinkommen (Nr. 111) über die Diskriminierung in Beschäftigung und Beruf, 1958 

(+ Kommentar des Sachverständigenausschusses); 

 

 Übereinkommen (Nr. 142) über die Berufsberatung und die Berufsbildung im Rah-

men der Erschließung des Arbeitskräftepotentials, 1975;  

 

 Übereinkommen (Nr. 172) über Arbeitsbedingungen in Hotels, Gaststätten und ähnli-

chen Betrieben, 1991. 

 


