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Sehr geehrter Herr Mag. Peyrl,

die Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fiir Tirol nimmt das Fremdenrechtsanderungsge-
setz 2018, sofern es jene Bereiche betrifft, die in Umsetzung der Richtlinie 2016/801/EU
Uber die Bedingungen fir die Einreise und den Aufenthalt von Drittstaatsangehérigen zu
Forschungs- oder Studienzwecken, zur Absolvierung eines Praktikums, zur Teilnahme an
einem Freiwilligendienst, Schileraustauschprogrammen oder Bildungsvorhaben und zur
Ausubung einer Au-Pair Tatigkeit ergehen, zur Kenntnis.

Jedoch erachten wir die Anderung der Bezeichnung von Studierenden auf Studenten in

§ 64 fiur einen gleichstellungspolitischen Riickschritt. Seit Jahren hat sich der Begriff der
Studierenden aus Grinden der Gendergerechtigkeit etabliert und findet sich sowohl im
Hochschulgesetz als auch im Universitatsgesetz. Dass in Umsetzung einer EU-Richtlinie
nun wieder auf den veralteten Begriff Studenten zurlickgegriffen wird, nur weil dieser in
der deutschen Ubersetzung der Richtlinie vorkommt, ist aus unserer Sicht weder nachvoll-
ziehbar noch gut zu heil3en.

Rechtskraftige aufenhaltsbeendende MalRnahmen gegen einen gesetzlichen Vertreter ei-
nes minderjahrigen ledigen Kindes sollen zukinftig gem. § 17a AsylG zu einer automati-
schen Zurickweisung des Antrags auf internationalen Schutz des Kindes fiihren. Hier be-
rucksichtigt der Gesetzesentwurf unseres Erachtens nicht die Tatsache, dass eventuell
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mehr als ein gesetzlicher Vertreter des Kindes vorhanden sein konnte, bei dem das Kind
trotz aufenthaltsbeendender MaRnahmen gegen einen Elternteil weiterhin in Osterreich
leben kdnnte. Immerhin verfugt auch ein lediges Kind Gber zwei Elternteile, die beide als
gesetzlicher Vertreter fungieren kénnen.

Die in § 2 Abs. 1d Grundversorgungsgesetz vorgesehene Verfallsfrist zugunsten des Bun-
des von nur sechs Wochen zur Ausfolgerung des Differenzbetrages gem. Abs. 1¢ erach-
ten wir fur deutlich zu kurz bemessen. Wenn dem Asylwerber schon ein finanzieller Bei-
trag zur Deckung der Grundversorgung abgenommen werden soll, dieser den Kosten-
héchstsatz jedoch Uberschreitet, so sollte der Anspruch auf Ausfolgung des Differenzbe-
trages zumindest der gesetzlichen Verjahrungsfrist unterstehen. Asylwerber sind mit der
Umstellung auf eine vollig neue Umgebung und neue Lebenssituation in der Regel ausrei-
chend gefordert. lhnen in dieser Situation abzuverlangen, dass sie binnen sechs Wochen
bei sonstigem Verfall zu reagieren haben, um ihre Barmittel riickerstattet zu bekommen,
betrachten wir als weit tiberschieRend und ist daher klar abzulehnen. Im Ubrigen ist der
finanzielle Beitrag des Asylwerbers in Hohe der geltenden Kostenhéchstsatze gem. Art. 9
Zi. 1 der Grundversorgungsvereinbarung in vielen Fallen zu hoch gegriffen. Fir eine Un-
terbringung beispielsweise in einer Traglufthalle fiir eine vierképfige Familie bis zu €
2.108,00 (€ 17 pro Tag mal 4 Personen mal 31 Tage) zu verlangen, erachten wir als defi-
nitiv zu hoch angesichts der in solchen Unterkiinften herrschenden Wohn- und Lebensbe-
dingungen.

Mit freundlichen GriiRen

Der Prasident:

[l/m&;/

(Erwin Zangerl)

a). Gefffard Pirchner)
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