Richtlinie der Abschlusspriferaufsichtsbehdrde Uber die kontinuierliche Fortbildung (APAB-
Fortbildungsrichtlinie — APAB-FRL)

Aufgrund des § 56 Abs. 6 des Abschlusspriifer-Aufsichtsgesetzes — APAG, BGBI. | Nr. 83/2016 in der Fassung
BGBI. I Nr. 107/2017, wird folgende Richtlinie erlassen:

8§ 1. Zu den MalRnahmen, die als kontinuierliche Fortbildung anrechenbar sind, gehdren insbesondere
1. die Teilnahme an facheinschlagigen Fortbildungsveranstaltungen,
2. facheinschlégiges Selbststudium,

3. facheinschlagige Tatigkeiten als Schriftsteller, Lektor, Vortragender, Prifungskommissar oder als
Mitglied in Fachgremien der Kammer der Wirtschaftstreuhander, des Instituts Osterreichischer
Wirtschaftspriifer,  des  Instituts  Osterreichischer ~ Steuerberater, des  Osterreichischen
Rechnungslegungskomitees oder vergleichbarer Organisationen.

§2. Von der Forthildungsverpflichtung betroffen sind gemal 88 35 und 36 APAG bescheinigte
Abschlusspriifer und jene Mitarbeiter eines bescheinigten Abschlussprifers oder einer bescheinigten
Priifungsgesellschaft, die an der Durchfiihrung von Abschlussprifungen maRgeblich in leitender Funktion
mitwirken, sowie Prifer der Revisionsverbande, fiir die 8 16 Abs. 2 des GenRevG 1997 anzuwenden ist, und
Priifer des Sparkassen-Prufungsverbandes.

8§ 3. Die kontinuierliche Fortbildung hat folgende Fachgebiete zu umfassen:
1. Rechnungslegung und externe Finanzberichterstattung, insbesondere

a) Erstellung von Jahresabschliissen, Sonderfragen des Jahresabschlusses und der Zwischenabschliisse und
der Inhalt des Lageberichtes,

b) Jahresabschlussanalyse, Kennzahlen und Kennzahlensysteme,
¢) Planungsrechnung inklusive Fortbestehensprognose,
d) Konzernrechnungslegung,
e) Sonderbilanzen unter Beriicksichtigung unternehmensrechtlicher und abgabenrechtlicher Vorschriften,
f) Sonderrechnungslegungsvorschriften,
g) Personalverrechnung,
h) internationale Rechnungslegungsstandards,
2. Abschlusspriifung, insbesondere

a) Abschluss- und Sonderprifungen unter Bertcksichtigung der unter Z 1 aufgezahlten Bereiche,
einschlieBlich der Berichterstattung im Rahmen der Abschlusspriifung,

b) Nationale und internationale Priifungsstandards,

¢) Besonderheiten bei der Priifung von Unternehmen von 6ffentlichem Interesse unter Anwendung der
Verordnung (EU) Nr. 537/2014 Uber spezifische Anforderungen an die Abschlusspriufung bei
Unternehmen von 6ffentlichem Interesse, ABI. L 158 vom 27.5.2014,

d) Abschlussprufung und Berichterstattung im Finanzdienstleistungsbereich,

e) Abgabenrecht, soweit fur die Abschlussprifung relevant,

f) Prifung von internen Kontrollsystemen,

g) Prufung der IT-Anwendung in der Rechnungslegung,

h) Prifung mit technischen Hilfsmitteln und Anwendung von Prifungssoftware,
i) Mathematik und Statistik, soweit sie flr die Abschlusspriifung relevant sind,

3. materielles Abgabenrecht und Finanzstrafrecht einschlieBlich der zugehdrigen Verfahrensrechte,
insbesondere

a) Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, Umgriindungssteuerrecht, Rechtsformgestaltung,
b) Ertragssteuern und Verfassung von Abgabenerklarungen,

¢) Umsatzsteuer und Verfassung von Abgabenerklarungen,

d) Internationales Steuerrecht,

e) Verkehrssteuern,

f) Verbrauchsteuern,

g) Abgabenverfahren,

h) Finanzstrafrecht,



4. Bank-, Versicherungs-, Wertpapier-, Borse- und Devisenrecht sowie Rechtsvorschriften zur Bekampfung
der Geldwasche- und Terrorismusfinanzierung,

5. Rechtslehre, insbesondere
a) Biirgerliches Recht, inshesondere Schuld-, Sachen- und Erbrecht sowie vertragliche Schuldverhaltnisse,
b) Unternehmensrecht, Gesellschaftsrecht, Genossenschaftsrecht, Stiftungsrecht und Vereinsrecht,
¢) Insolvenzrecht,
d) Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht,
e) Firmenbuchrecht,
f) Europarecht auf den Gebieten der Rechnungslegung, der Abschlusspriifung und des Abgabenrechts,

g) Verfassungs- und Verwaltungsrecht, insbesondere Verfahren vor den Verwaltungsgerichten und dem
Verwaltungsgerichtshof sowie Verwaltungsstrafrecht, sowie

6. Qualitatssicherung, Risikomanagement und Berufsrecht der Wirtschaftstreuhander.

8 4. (1) Das zeitliche AusmaR der kontinuierlichen Fortbildung hat mindestens 120 Stunden innerhalb eines
Durchrechnungszeitraumes von drei Jahren zu betragen, jedoch mindestens 30 Stunden pro Kalenderjahr. Von den
120 Stunden sind mindestens 60 Stunden in folgenden Fachgebieten nachzuweisen:

1. Rechnungslegung und externe Finanzberichterstattung geméR 8 3 Z 1 und

2. Abschlusspriifung gemaR § 3 Z 2,

(2) Fortbildungsmalinahmen sind in folgendem Ausmal anrechenbar:

1. facheinschldgigen Fortbildungsveranstaltungen gemaR 8§ 1 Z 1 unbegrenzt,

2. facheinschlégiges Selbststudium im Ausmaf von hdchstens 10 Stunden pro Kalenderjahr,

3. facheinschlégige Tatigkeiten gemal § 1 Z 3 im Ausmal’ von hdchstens 20 Stunden pro Kalenderjahr.

(3) Lehreinheiten von zumindest 45 Minuten gelten als eine Stunde im Sinne dieser Richtlinie.

8 5. Die Meldung geméR §56 Abs.4 APAG kann auch mittels Abgabe einer Erlaubniserteilung zur
Weiterleitung der Fortbildungsmeldung an die APAB im Online-Meldesystem im Mitgliederportal der Kammer
der Wirtschaftstreuh&nder, oder mittels des Uber die Internetseite der APAB zur Verfligung gestellten Formulars,
erfolgen.

8 6. Diese Richtlinie tritt mit 15. Dezember 2017 in Kraft. Sie wird auf der Internetseite der APAB
kundgemacht.



