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Sehr geehrte Frau Mag.? Karasz,

die Kammer fur Arbeiter und Angestellte fur Tirol nimmt zum nicht-legislativen
Vergabepaket der Europaischen Kommission wie folgt Stellung:

1. Zur Empfehlung der Kommission zur Professionalisierung der 6ffentlichen
Auftragsvergabe begrifien wir den Zugang der Kommission, jenen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, welche mit der Abwicklung einer 6ffentlichen Auftragsvergabe in
Gebietskérperschaften betraut sind, ausreichende Grundfertigkeiten und Kompetenzen zu
vermitteln, sowie geeignete Ausbildungsprogramme zu entwickeln, um eine professionelle
Auftragsvergaben zu ermdglichen.

Hier mochten wir jedoch festhalten, dass rein rechtliche Kompetenzen im Vergaberecht
unseres Erachtens nicht ausreichen, um als 6ffentlich Bediensteter im Vergabewesen tatig
zu sein. Vielmehr ist es ebenso entscheidend, zuséatzlich volkswirtschaftliche
Kompetenzen zu vermitteln, damit den vergebenen Stellen auch die volkswirtschaftliche
Bedeutung der 6ffentlichen Auftragsvergabe naher gebracht werden kann. Denn das
preislich ginstigste Angebot kann volkswirtschaftlich gesehen deutlich teurer kommen als
ein entsprechend teureres, jedoch volkswirtschaftlich nachhaltigeres Angebot. Um diese
Aspekte der o6ffentlichen Auftragsvergabe bericksichtigen zu kdnnen, ist es jedoch
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notwendig, bereits bei der Ausschreibung andere Kriterien als den Preis festzulegen,
welche der Volkswirtschaft eines Staates als Ganzes dienlich sind.

Neben diesen Kompetenzen sehen wir aber auch technische und wirtschaftliche
Kompetenzen als entscheidend an, damit eingehende Angebote auch auf ihre technische
Vollstéandigkeit sowie auf ihre wirtschaftliche Plausibilitat Gberprift werden konnen.
Mangelndes technisches und wirtschaftliches Wissen fiihrt gerade bei 6ffentlichen
Auftragen oft dazu, dass die urspringlich geplanten Kosten, insbesondere bei grof3en
Infrastrukturprojekten, oftmals im Nachhinein erheblich Gberschritten werden. Wirden die
vorliegenden Angebote jedoch bereits bei ihrer Auswahl von entsprechend technisch und
wirtschaftlich geschultem Personal liberpriift werden, kénnten solche nachtraglichen
Kostenexplosionen oftmals verhindert werden.

Im Bereich der Ausbildungsinhalte geht die Empfehlung der Kommission unseres
Erachtens zu wenig weit und sollte deutlich konkreter werden.

2. Zur Mitteilung der Kommission Gber eine funktionierende 6ffentliche Auftragsvergabe in
und fur Europa ist positiv hervorzuheben, dass die Kommission hier ausdriicklich darauf
hinweist, dass durch Anwendung des Bestbieterprinzips bei der Auswahl des wirtschaftlich
gunstigsten Angebots auch soziale und dkologische Aspekte berucksichtigt werden
kénnen. Trotzdem gilt nach wie vor in mehr als der Halfte aller Ausschreibungen der Preis
als einziges Kriterium. Hier ist das Vergabeverfahren dahingehend zu verandern, dass
dem offentlichen Auftraggeber die Furcht vor einer Anfechtung seiner Vergabe-
entscheidung genommen wird, wenn diese nach anderen Kriterien als nur dem Preis
erfolgt. Hierfur braucht es eine Ausdehnung des Ermessensspielraums der Vergabe-
stellen.

Wenn die Kommission aber zugleich eine steigende grenziberschreitende
Auftragsvergabe beabsichtigt, so missen zuerst Rahmenbedingungen geschaffen
werden, die ein Sozialdumping durch Anbieter aus anderen EU-Mitgliedstaaten mit
geringerem Lohn- und Sozialschutzniveau verhindern und dem entgegenwirken.

Schlieflich liegt in dieser Mitteilung noch ein Widerspruch dahingend vor, dass die
Kommission einerseits das begruRenswerte Ziel verfolgt, KMU starker in die 6ffentliche
Auftragsvergabe einzubeziehen, andererseits aber zentrale Vergabestellen propagiert, die
grélere Volumina ausschreiben. Dass im Oberschwellenbereich der KMU-Anteil bei nur
45 % liegt, hat genau den Grund, dass grof3e Auftragsvolumina von kleineren und
mittleren Unternehmen nicht gestemmt werden kénnen. Hier ist aus volkswirtschaftlicher
Sicht der Starkung von KMU gegentiber einem mdoglichen Preisvorteil durch zentrale
Vergabestellen der Vorzug zu geben.
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Zentrale Vergabestellen kdnnten aber ihr Know-How kleineren o6ffentlichen Auftraggebern,

wie zum Beispiel Gemeinden, zur Verfligung stellen, ohne dass es zwingend zu einem
GrofRauftrag kommt.

Mit freundlichen GriiRen
Der Prasident:
CYm W

(Erwin Zangerl) (Mag) Gerhard Pirchner)
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