Antrag

an die 171. Vollversammlung der Kammer fur Arbeiter und Angestellte fur Tirol
am 12. Mai 2017

Arbeitnehmerbeisitzer bei Prifungen - keine Einbahnstrale!

In den Prifungskommissionen der Lehrabschlussprifungen werden gemaf
Berufsausbildungsgesetz je ein(e) von der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite zu
nominierende(r) Beisitzerln tatig. Die Arbeitnehmerbeisitzerinnen werden von der
Kammer fir Arbeiter und Angestellte flr Tirol im Rahmen einer alle funf Jahre zu
erstellenden Liste nominiert. Die Einteilung zu den Prifungen erfolgt durch die
Prifungsstelle der Wirtschaftskammer; auch eine allfallige Abberufung kann nur
durch diese erfolgen; eine Einflussnahme der Kammer fir Arbeiter und Angestellte
fur Tirol ist ausgeschlossen.

Die gesetzliche Regelung der Nominierung von  Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerbeisitzerinnen  entspricht der  Logik der  Osterreichischen
Sozialpartnerschaft, welche in verschiedensten Zusammenhangen, aber eben auch
bei Lehrabschlusspriifungen die verschiedenen Interessenlagen wirklichkeitsnah und
transparent abbilden will. Ein entsprechender Austausch der Kammer fur Arbeiter
und Angestellte fir Tirol mit den von ihr nominierten Priferinnen Uber Belange der
Berufsausbildung an sich sowie der konkreten Priufungsablaufe ist selbstverstandlich.

Sollte diese Kooperation seitens der Prifer verweigert werden, gibt es aktuell
keinerlei Moglichkeit, die erfolgte Nominierung zurtickzuziehen. Konkrete Félle der
jungeren Vergangenheit zeigen, dass das Fehlen einer entsprechenden
Abberufungsmdoglichkeit dazu fuhrt, dass die Kammer fur Arbeiter und Angestellte flr
Tirol ihren gesetzlichen interessenpolitischen Auftrag im Zusammenhang mit
Lehrabschlussprifungen nur eingeschrankt wahrnehmen kann. Es sollte eine
Selbstverstandlichkeit sein, dass jede zur Entsendung von Prifern berufene Stelle
(AK und WK) auch das gesetzliche Recht hat, vorgenommene Nominierungen im
Anlassfalle zu korrigieren.

Die 171. Vollversammlung der Kammer fur Arbeiter und Angestellte fir Tirol
fordert deshalb das Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft
auf, bei der n&chsten Novellierung des Berufsausbildungsgesetzes eine
Regelung zu verankern, die nicht nur die Nominierung, sondern auch die
Absetzung von Priufungsbeisitzerinnen durch die entsendenden Stellen
vorsieht.



