
Anlage A3f 

zur Verordnung der Finanzmarktaufsichtsbehörde (FMA) zum Vermögens-, Erfolgs- und 
Risikoausweis (Vermögens-, Erfolgs- und Risikoausweis-Verordnung – VERA-V) 

 

 

Vergütungspolitik – Höchstverdiener 

(„High Earners“) 

 

unkonsolidiert 

 

gemäß § 5 Abs. 1 Z 3 VERA-V 
 



A.1. Allgemeine Informationen 

Länder ISO-Code  

Vergütungsband (Schritte in 0,5 Mio EUR) [Größenklasse] 

A.2. Höchstverdiener (in Köpfen) 

 

Mitglieder 

des 

Aufsichts-

rates 

Mitglieder 

des 

Vorstandes / 

Geschäfts-

führung 

Investment 

Banking 

Retail 

Banking 

Asset 

Management 

Unter-

nehmens-

weite 

Tätigkeits-

bereiche 

Kontroll-

funktionen 
Sonstige Summe 

Anzahl der Mitglieder im 

höheren Management 
xxx         

Anzahl Mitarbeiter in 

Kontrollfunktion 
xxx xxx    xxx    

Anzahl sonstiger Mitarbeiter  xxx        

Anzahl der Mitarbeiter mit 

einem Einkommen ≥ 1 Mio 

EUR 

         

- hievon: Mitarbeiter gemäß 

§ 39b BWG 
         

Gesamtbetrag der fixen 

Vergütung (inkl. 

Sachzuwendungen) 

         

- hievon: in bar          

- hievon: in Aktien bzw. mit 

Anteilen verknüpfte 

Instrumente 

         

- hievon: andere unbare 

Instrumente 
         

 



Gesamtbetrag der variablen 

Vergütung 
         

- hievon: in bar          

- hievon: in Aktien bzw. mit 

Anteilen verknüpfte 

Instrumente 

         

- hievon: andere unbare 

Instrumente 
         

Gesamtbetrag der variablen 

zurückgestellten Vergütung 
         

- hievon: in bar          

- hievon: in Aktien bzw. mit 

Anteilen verknüpfte 

Instrumente 

         

- hievon: andere unbare 

Instrumente 
         

A.3. Zusätzliche Informationen zum Gesamtbetrag der variablen Vergütung 

 

Mitglieder 

des 

Aufsichts-

rates 

Mitglieder 

des 

Vorstandes / 

Geschäfts-

führung 

Investment 

Banking 

Retail 

Banking 

Asset 

Management 

Unter-

nehmens-

weite 

Tätigkeits-

bereiche 

Kontroll-

funktionen 
Sonstige Summe 

Anzahl der Empfänger von 

Zahlungen im Zusammenhang 

mit der Beendigung eines 

Vertrages  

         

Gesamtbetrag der geleisteten 

Zahlungen im Zusammenhang 

mit der Beendigung eines 

Vertrages 

         

Gesamtbetrag der gewährten 

freiwilligen Rentenzahlungen 
         



Gesamtbetrag der variablen 

Vergütung, der im Rahmen von 

sich nicht jährlich erneuernden 

Vergütungspaketen für 

mehrjährige Zeiträume gewährt 

wurde 

         

 

Beschreibung der "sonstigen" Geschäftsbereiche: [Text] 

 

 

  

 

 

 


