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ez WP-2015-24659 Bei Ruckiragen Dr. Julia Raggl/Kn Kiappe 1451 Innsbruck,  12,10.2015

Bei Antworten diese Geschaftszahl angeben.

Betreff. Bundesgesetz, mit dem das Borsegesetz 1989, das Rechnungslegungs-
Kontrollgesetz, das Alternative Investmentfonds Manager-Gesetz und das
Kapitalmarktgesetz gedndert werden

Bezug: |hr Mail vom 08.10.2015
zust. Referent: Thomas Zotter

Ziel der Transparenzrichtlinie 2013/50/EU ist es, dass ausreichend Informationen iber
Emittenten, deren Wertpapiere am Markt gehandelt werden, verfigbar sind. Um dies zu
erreichen, sieht die Richtlinie abschreckende Strafen bei VerstéRen gegen Transparenz-
vorschriften vor. Der vorliegende Gesetzesentwurf normiert in Umsetzung der Richtlinie
ein héheres Strafniveau bei jenen Tatbestanden, die unter die Transparenzrichtlinie fallen.
So normiert etwa § 82 Abs 4 Bérsegesetz (BérseG), dass Emittenten den Jahresfinanzbe-
richt spatestens vier Monate nach Ende des Geschéftsjahres zu veréffentlichen und die-
sen fir mindestens finf Jahre zuganglich zu halten haben. Verstd3e gegen diese Ver-
pflichtung werden nicht mehr mit Geldstrafen von bis zu 60.000 Euro, sondern gemaf

§ 95a BorseG mit bis zu 2 Millionen Euro geahndet. § 95a BérseG wurde erst kirzlich mit
BGBI | 98/2015 ins BérseG neu eingefiigt und wird durch diese Anderung auf jene Tatbe-
sténde eingegrenzt, die unter die Transparenzrichtlinie fallen. Unter dem Gesichtspunkt,
dass die Transparenzrichtlinie nur Mindeststandards fiir die nationale Umsetzung vorgibt,
liegt diese Einschrankung im Ermessen des dsterreichischen Gesetzgebers.

Fir Anleger sind zeitnahe Informationen Gber die wirtschaftliche Lage der Emittenten von
zentraler Bedeutung, um fundierte Entscheidungen treffen zu kénnen. Nachdem héheren
Strafen grundsatzlich eine generalpraventive Wirkung zukommt, geht die Kammer fur Ar-
beiter und Angestellte fiir Tirol davon aus, dass die Verdffentlichungsmoral der bérsenno-
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tierten Unternehmen durch das etwa in diesem Bereich gravierend erhéhte Strafmaf ver-
bessert wird - vorausgesetzt, dass auch die zustandigen Behorden zielgerichtet die Einhal-
tung dieser Normen prifen und Verstée ahnden. Nachdem scharfere Strafen auch den
Anlegerschutz starken, begrufit die Kammer fir Arbeiter und Angestellte fir Tirol die in
diesem Gesetzesentwurf vorgesehenen Anderungen.

Mit freundlichen GriRen

Der Prasident:
L%W

(Erwin Zangerl)
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