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Betrifft: Entwurf eines Gesetzes, mit dem das Innsbrucker-
Vertragshedienstetengesetz geandert wird (13. I-VBG-Novelle)

Bezug/lhr Zeichen: VD-1606/81-2013

Sehr geehrte Damen und Herren!

Die Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fur Tirol bedankt sich fiir die Ubermittlung des im
Betreff genannten Gesetzesentwurfes und darf dazu folgende Stellungnahme Gbermitteln:

Die Kammer befiirwortet die Regelung, dass Vertragsbedienstete vor Benachteiligung ge-
schitzt werden, wenn sie im Zuge ihrer Tatigkeit einen begrindeten Verdacht beziiglich
strafbarer Handlungen im Sinne des Bundesgesetzes iber die Einrichtung und
Organisation des Bundesamtes zur Korruptionspravention und Korruptionsbekampfung

melden

Ausdricklich befurworten wir, dass die 14-tagige Wartefrist hinsichtiich des Anspruches auf
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall entfallt.

Auch die Ausdehnung des Anspruches auf Gewahrung von Pflegefreistellung, Pflegekarenz
und Familienhospizfreistellung, sowie die Normierung eines unbedingten Rechtsan-
spruches auf Inanspruchnahme des Frihkarenzurlaubes fur Véater, werden von der
Kammer ausdricklich beflirwortet.
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Die Kammer bedankt sich fiir die Ubermittiung des Gesetzesentwurfes und verbleibt

mit kollegialen Gruf3en

Der Prasident: Der Direktor:
(Erwin Zangerl} (Mag. Gerhard Pirchner)
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